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Soccorso Alpino Ticino

Il Responsabile SATiI dei Conducenti Cani SAS - RCC

Direttive e mansionario

1. Posizione:

Responsabile SATi dei Conducenti Cani SAS (RCC)

2. Superiore:

Area di competenza Cani SAS (Ressort Hunde SAS - RH)
Organo regionale SATI

3. Scopi e funzioni:

4. Nomina:

5. Requisiti:

Organizza, conduce e sviluppa l'istruzione cinofila SAS della regione
Ne garantisce la continuita ed il buon livello d’istruzione
Responsabile per I'operativita delle unita cinofile (UC) SAS
Rappresenta le UC ed i gruppi cinofili SAS

Candidature richieste dalla SATi alle Stazioni di soccorso

Candidati proposti dalle Stazioni di soccorso (direttivo, Cl, assemblea dei
soccorritori)

Scelta da parte del CD SATi

Info al SAS

Validita: 4 anni, rinnovabile al massimo altre 2 volte

Etd minima: 25 anni

Lingue: italiano e seconda lingua nazionale (possibilmente tedesco)

Membro attivo di una Stazione di soccorso

Conducente attivo di cani da soccorso da (o per) almeno 3 anni

Buone conoscenze in tecnica cinofila (consigliato ottenimento dell’attestato di
istruttore cinofilo SCS e/o simili)

Ottime capacita relazionali

Buone doti di conduzione di gruppi di persone
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6. Obblighi e formazione:

Partecipa a conferenze o incontri tematici del SAS — RH (riunioni centrali per
amministrazione, corsi e zone ‘AKZ")

Partecipa alle riunioni tematiche indette dalla SATi

Opera concordemente alle disposizioni amministrative e organizzative SATI
Nel limite del possibile, partecipa ai corsi SATi e/o SAS

Si tiene sempre informato sui progressi tecnici e tattici relativi al soccorso
organizzato SAS e SATI, segnhatamente alla cinofilia da soccorso

7. Compiti:

Dirige e organizza le UC SAS della regione in gruppi UC SAS

Annuncia le mutazioni negli effettivi (incl. le iscrizioni ai corsi per UC SAS) alla
direzione del SAS e alla SATI

Allestisce e aggiorna la banca dati relativa alle UC con brevetto SAS valido alla
direzione del SAS e alla SATI

Allestisce e aggiorna la banca dati relativa a tutte le UC di sua competenza
(con brevetto e in formazione) alla SATi

Tiene il controllo circa la presenza delle diverse UC SAS ai corsi d’istruzione
specifici. A fine stagione redige un rapporto di controllo all’indirizzo del RH
Segnala eventuali problemi o difficolta che concernono le UC SAS della
regione al RH e alla SATI

In accordo con i capi corso, propone candidati capi-classe agli ‘AKZ’
Annuncia al RH gli impieghi di UC SAS nella sua regione

Propone candidati per i corsi cinofili SAS, attestandone il livello d’istruzione
tramite la sua firma, quella del Capo Colonna alla cui Stazione il candidato (in
qualita di soccorritore Il) appartiene e quella del presidente SATI

Riporta succintamente alla SATi le informazioni essenziali ricevute agli incontri
organizzati dal SAS — RH (segnatamente durante le ‘AKZ")

Propone un piano dei picchetti delle UC da soccorso per quanto riguarda
I'attivita invernale e lo discute con SATi e REGA

Annualmente, entro il 31 gennaio dell’anno successivo, redige e trasmette alla
SATi una breve relazione dell’anno appena trascorso (interventi, istruzione,...)
Per lo stesso termine, redige uno scenario sugli sviluppi futuri degli effettivi e
dei gruppi cinofili della regione (da trasmettere al RH e alla SATI)

Collabora a stretto contatto e in maniera costruttiva con SATi e SAS

8. Coinvolgimento:

Partecipa almeno ai corsi regionali invernali SATI
Partecipa ad almeno 1 corso di impiego annuo con una Stazione di Soccorso
Partecipa alle esercitazioni delle UC SAS per almeno:
2 esercitazioni invernali
4 esercitazioni estive
Periodicamente, partecipa alle esercitazioni di altre UC da soccorso
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